
Sehr geehrte Damen und Herren,

überall ist derzeit die Rede von der „Generation Y“, die mit ihren Forderungen nach mehr Freizeit 

und Freiräumen, der konsequenten Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie ihren Vorstellungen 

von flachen Hierarchien viele Merkmale traditioneller Unternehmenskulturen in Frage stellt. Von 

Arbeitgebern wird dabei häufig mehr Flexibilität gefordert. Doch besonders für mittelständische 

Unternehmen, Arztpraxen oder Handwerksbetriebe ist dies gar nicht so einfach umsetzbar. Zudem 

stellt sich die Frage, ob die Aufgabe gewachsener Unternehmenswerte wirklich zielführend ist. 

Welcher Handlungsbedarf besteht für Unternehmer tatsächlich und wie können sie sich auf die 

Generation Y einstellen? Und welche Chancen bieten die jungen Arbeitnehmer? Am Montag, den

23. März 2015 um 18:00 Uhr im Hotel Bellevue Dresden
diskutieren wir diese Fragen mit namhaften Experten. Wir laden Sie herzlich ein zu dieser Veran-

staltung aus der Reihe „Fit für die Zukunft“ und freuen uns auf Ihr Kommen!

Knut Michel, Geschäftsführer Schneider + Partner GmbH

Einladung

Fit für die Zukunft
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	 Programm

	 17:30 Uhr	 Empfang mit Begrüßungsimbiss

	 18:00 Uhr	 Begrüßung 

		  Knut Michel, Geschäftsführer Schneider + Partner GmbH

		  Die Generation Y – Wer sie sind und was sie wollen	 

		  Oliver Jeges, freier Journalist

		  Personalmanagement und Generation Y –  

		  So bringen Sie Anspruch und Wirklichkeit unter einen Hut 

		  Dr. Constanze Wachsmann, Mitglied der Geschäftsleitung, Kienbaum Berlin GmbH

	 19:15 Uhr	 Podiumsdiskussion mit den Referenten und einem sächsischen Unternehmer 

		  Moderation: Peter Stawowy, stawowy media

	 19:45 Uhr	 Get Together mit Fingerfood-Buffet

	 Informationen

	 Ort:	� Hotel Westin Bellevue Dresden, Große Meißner Straße 15, 01097 Dresden  

Kostenpflichtige Parkmöglichkeiten stehen auf dem hoteleigenen Parkplatz zur Verfügung.

	 Datum:	 23. März 2015, 18:00 Uhr

	 Teilnahmegebühr:	� Die Seminargebühr inkl. Buffet und Getränke beträgt 50 Euro pro Person, zu zahlen im 

Voraus der Veranstaltung (Rechnungslegung erfolgt nach Anmeldung). Für Mandanten der 

Schneider + Partner GmbH ist die Veranstaltung selbstverständlich kostenfrei.

Referenten

Oliver Jeges (Jahrgang 1982) hat Politikwissenschaft, Philosophie und Geschichte an der Universi-

tät Wien studiert und lebt seit mehreren Jahren als freiberuflicher Journalist und Buchautor in Berlin. 

Er schreibt für mehrere renommierte Zeitungen und Magazine, darunter Der Spiegel, Die Welt, 

Cicero und taz. Mit einem viel beachteten Artikel in der Tageszeitung Die Welt, der auch auf Face-

book fast 100.000 Mal geteilt wurde, sorgte er 2012 für eine Debatte über das Selbstverständ-

nis seiner Generation. 2014 erschien sein Buch Generation Maybe – Die Signatur einer Epoche.

Dr. Constanze Wachsmann studierte Russisch und Geschichte an den Universitäten Bochum, 

Minsk und Göttingen. Nach einem sechsmonatigen Forschungsstipendium in St. Petersburg 

promovierte sie anschließend an der Universität Göttingen. Zunächst als PR-Beraterin tätig, 

arbeitet Constanze Wachsmann seit 2002 im Executive Search des Beratungsunternehmens 

Kienbaum, dessen Niederlassung in Dresden sie seit 2009 als Bereichsleiterin und seit 2013 als 

Mitglied der Geschäftsleitung führt.

Mehr Informationen zum Thema und Aktuelles zu den Referenten finden Sie unter​ 

www.fitfuerdiezukunft.com


